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j ,'|i';'iiя яв-l,{ется совещатеJIьным оргчu{ом, которьй систематически осуществлrIеТ- :: - ].|з_],.прliяrий по:
t _::_::-с:iiю Ii \-странению причин и условий, порождtlющих корр}aпцию;О ::.:::_ -1Т,{е ОГГТИ}{аЛЬНЬIХ МеХrlНИЗМОВ ЗаЩИТЫ от проникновениlI коррупции в

: : e.,r: е З I ] е. СНИ/t(еНИЮ В НеМ КОРР}ЦЦИОННЬD( рисков;

. :;]з--jечению обrцественности и СМИ к сотрудrичеству по вопросам
_::пiво.]ействия коррупции в цеJuгх вьrработки у сотрудников и обучающlлсся
._ ;З ЬКОВ аНТТЖОРРУIIЦИОННОГО ПОВеДеНИrI В сферах с IIовышенным риском коррушц.Iи,

_ зh7{е форпл.rроваrтиrl нетерпимого отношенIдI к коррупции.
- - :.leit настоящего Положения примешIются следlтощие поIU{тиII и определения:

-, ::\Iция - IIод коррlтlцией понимается противоправнаrI деятельность" заключаю-
:: _ -r-lЪЗоВчIнии лицом предоставленньIх доJDкностньD( иJIи сrryлкебньп< по.шrомо.пай с

- : *-, -.:-Jого достLDкенIбI личньIх и (или) иIчryщественЕьrх интересов.
:.-.Jействие коррупции скоординированнiш деятельность федеральныхзрственной власти, органов государственной власти субъектов РФ оргrtнов

-, l ]\правленшI муниципальньж образовшrий, институгов грФкданского общества,
,.l .l физических лиц по предупреждению корр}цции, }толовному IIреследованию

IвшIтх корр}atlционные прест)дIлениlI, миЕимизации и (и:ш) ликвидации их

' : ]::Еъ" елшой вн}триrIрежденческой системы мониторинга и информировчlниrl
- _ _:.,-_T]]lKoB по проблемаN{ корруrrции;

о :_{_.:кjрр\тIш{онной пропаганде и воспитанию;

i

: ::\l]ЦI{oHHoe прilвонарушение - как отдельное проявление корруIции, влек)тцее за:,,,:Ilнарную, административную, уголовную или ин}то ответственность,
j,':,'i антикоррупционной IIоJIитики - оргrlны государствеrшой власти и местного
:: _--_-_iiя, у{реждения, организации и лица, уполномоченные на формирование и,.-- \Iep антикоррупционной политики, грюкдане. В центре 

"убra*rur"] ] _, l1 ,] нной политики явJUIются:
: _:- , ,:ЧСС}iИй коллектив, уrебно-вспомогательньй персонал и обслуrкивающий
-_:.:'-:

: ,- '-';1еСя школы и I,o( род{тели (законные представитеrп-r);
__ 1-':'1' и юриДиtIеские лица ЗаинТересоВанные В качесТВенноМ оказанииl . :: с.ъньж усл}т обуrаrощимся rIрежденшI.

","::_ 
коррушIионньD( IIравоЕар}.шениЙ - физические лица используюшдие свой

- : _:;:Ji законным интересам общества и государства длjI незаконного получениJ{ вы-
', : . .l:Ua. НеЗаКОННО ПРеДОСТаВJUIЮЩИе ТЕКИе ВЫГОДЫ.

- :' , -; : ;-:]iC КОРРУПЦИИ - ДеЯТеJЪНОСТЬ СУбЪеКТОВ ulнтикорругrционной политики,
' 

_ :_:i-_'1 На из)^{ение, вЬUIВление, ограничение либо Устранение явлений УсловиЙ,- :- - ,;з коррУПционные правонар}.шения,výlи способствутопих их распрострчlнению.

l



2. Задачи Комиссии

- r - -_1 lз ]flдg1 стоящID( перед ней задач:
. :_:,:,., з разработке и реЕL-Iизации приоритетных наIIравлений осуществления

, 
, , -: , , :,: ," ..:]в.lенIlя \чреждением антикоррупционной политики.

' l ,,:.,l]1,eI -]еЯТе.-IЬНОСТЬ ОРГаНОВ УПРаВЛеНИЯ rryеЖДеНИеМ ПО УСТРаНеНИЮ ПРИЧИН
, ,_ -".:,1 ;: rс.-tовlrй им способствующих, выявлению и IIресечению фактов

, : _i:.1 iI её tтрояв--tений.
. :: - - _:-_а'tоженIlя. направленные на решIизацию мероприятий по устранению

: , - ,: ,...].-]BIII"i. способствующих коррулции в учреждении.
' - , : ,', . ._.:-Т РеКО\IеНДаЦИИ ДЛЯ ПРаКТИЧеСКОГО ИСПОЛЬЗОВаНИЯ ПО ПРеДОТВРаПIеНИЮ И

, - ,--:::. 
".1е 

корр},пционньD( правонарушений в деятельности уt{реждения.
t - :.: :. - iiонс\,..Iьтативн}то помощь субъектам антикорр}шционной политики

- ; : -;Ii:.i по вопроса\{, связанным с применением на практике общих принципов
- . a---__, _-_ ::. -.__ _ -..'Be_]eнlШ СОТРУДНИКОВУЧРеЖДеНИЯ.

. * | --;l.:з\ ет с правоохранительными органами по реализации мер, направленньIх
_: -_-" _:e;i_]eнIie (профилактику) коррупции и на выявление субъектов

, :: . ,l _ ..nbi\ ПРаВОНаРУШеНИЙ.

з, Порядок формироватrия и деягелъность Комиссии

aL Сосrш ImeHoB Коlшссшл рассматривается и угверждается на собрании трудового
шпггrЕтFпа lчрffiдешя. Ход рассмотрения и гц)иtulтое решение фиксируется в цротоколе, а
щ]пrв Коrшшш угверждаffся IIрикЕlзом дIректора.Е- ts состав Коr,rпссш входят:
о щrЕгr0р }rтреждешя;
. шIЁдсгавшrешOтtrедагOп{tlескогосостава;
. щIE,штЕщшrеш учебЕо-всtIомогатеJъного персонала;
. ryщт"шше.штФшическогоперсонаJIа;
о пxЁщ@гrеъ оовета трудовою коJIпектива уфежденшI.
ýj- Ш;,га Коrrиgбтти осущоствjulется в соответствии с примерным годовым пл€lном,
пшшшрШ 0Фста&]яется Еа основе предложениЙ членов Комиссии и угверждается решеЕием
Еmс,':э-л
ý,* fuепк-й фрrrой работы Комиссии явJIJIется засодiшие, которое носит открытьй

ýý* ДшЕ fr шрlлg цроведения заседЕ}ний, в том числе вIIеочередIьD(, опредеJIяется

т+шршlЕЕla Колшссии.
лf,' hшчвщде зircеданшI Комиссии проводятся по предJIожеЕию Iшенов Комиссии
щ ш шFQщIтеmо цредседателя Комиссии
П,fiГ Щр_тrстgше Еа заседаниях Комиссии ее Iшенов обязатеrьно. Они не вправе
dршrpшЕtъ св0II поJIЕомотIия другим лицам. В сrгуrае отсутствиlI возможIIости членов
fuEpшс}тсTBotsaтьнaЗaсеДaнии,oниBпpaBeизЛoжиTЬсBoeмнeниепo
щFшffiбш вопросам в письмеIIном виде.
sr ]ьв,вкпе Коrrиссшi правомочно, если Еа нем присуtствует не менее двух третей
fuв чЕе:Еr его IшеЕов. В слуrае несогласия с принятым решением, член Комиссии
ryшt l Епсьl[еЕЕом виде изложить особое мнение, которое подлежит приобщению к
шlшiтЕшOщ--

ýS_ ГIФ рЕIшеЕrпо Комиссии иJIи по предJIожению ее членов, IIо согласованию с
Ецqrmр:rятLlе}ц Еа заседаншI Комиссии могуt приглашаться иные лица, которые мОryТ
йшь шш}шаЕI по воIIросам Ештикоррупционной работы в rIрождении.



-, :.--aНIie Коrlиссии, по согласованию с председателем, могут быть приглашены-"-- j]l_-.-;l t-.бщественности, которые имеют право участвовать В обсуждении и
- -: =::_-lо/*\ения по существу обсуждаемых вопросов.

-, :. Kt-.ttliccliи добровольно rтриниМает на себя обязательства о нерiвглашенииi,_: 
", :]тагI,IваЮщих честЬ и достоинство граждан и другой конфиденциальной

|,'-. котораr{ рассматривается (рассматривалась ) Комиссией. Информация,
Коrtиссией, может быть использована только в IIорядке, предусмотренном

),f законодательством об информ ации, информатизации и защите информации.
. _ JTaBa Комиссии председателем назначаются заN4еститель председатеJш и

- : 
, ;: _.]Iе-lь председателя Комиссии, в случаlгх отс)тствия председателя Комиссии,: ' :",чению, проВодит заседания Комиссии. Заместитель председателя Комиссии' - - - 
_: _r]]Т сВоЮ ДеяТелЬностЬ на обЩестВенных началах.

_ .: : -:;рь Комиссии:
i - _:,,:]\ Ст подготовку материалов к заседанию Комиссии, а также проектов его

, : : 1;1i"i:

i - _ _:],IIlpYeT членоВ КомиссиИ О месте, времени проведения и повестке дня;];.-:jоГо заседания Комиссии, обеспечивает необходимьпrли справочно-
_ _ : ],i ецIiонными материirлами;

| :, :, : ..f lrтокол заседания Комиссии.
, - - . :l. Коrtиссии свою деятельность осуществляет на общественных начаJ,Iах.
- -- i:-.-)Г&\I ЗасеДания Комиссии оформляется ПроТокол' к коТоромУ прилагаюТся

;: _ Ь.. рассмотренные на заседании Комиссии.
4. Полномочия Комиссии

- j j]I.сliя координирует деятельность структурных подрtlзделений },чреждениlI по
_ 

,- ,".,; }Iep противодействия коррупции.
: :,l:aIIЯ вносиТ предложениЯ на рассмотрение общего собрания коллектива

,_: - -:i,'_,i По совершенствованию деятепьности в сфере противодействия корр}тIции, а
_, ,: ::a,З\-ет в подготовке проектов локальньIх нормативньIх актов по вопросам,

- _ ;,1],:aЯ К ее КОМПеТеНЦИИ.
, - ': -Зr'еТ В РаЗРабОТКе фОР' И методов осуIцествления антикорруIционной

: ::, _.]TIl И КОНТРОЛИРУеТ ИХ РеаЛИЗаЦИЮ.
_ _;;lcTBl,eT работе по провеДению анализа и экспертизы док}ъ{ентов нормативного

_, *,- ;:: по вопроСЕIм протиВодействия коррупции, издаваемых органами )тIравления
_ -:---Iэ\a

-!__!.!_r1.

- ' --:*-}13IрИВаеТ ПреДложения о соВершенсТВовании МеТоДической и орГаниЗационной

_ -eitcTByeT внесению дополнений в нормативные правовые акты с r{етом
-:; j.ii"i :еЙствующего законодательства, а также petulbнo складывающеЙся социально -
l ..I:.скоЙ и экономическоЙ обстановки в стране.
:--'.lTT предложеНия пО финансовому и ресурсному обеспечению мероrrриятий по- . 1- . корр,чпцией в rIреждении.

- ] --tltHllrtaeT В пределаХ своей компетеЕции решения, касающиеся организаrIии,, : -.1ЗаЦllИ И СОВеРшенствования деятельности rIреждения по предупреждению
::,. *цiiII. а также осуществлять контроль исполнения этих решений.

l-:_----з по борьбе с преступностью, rIастие в осуществлении прокурорского надзора,
- ;]:, I1вно-розыскной и следственноЙ работы правоохранительных оргаIIов.

- , В зависlтrIосТи оТ рассМаТриваеМых вопросоВ, к УчасТию В ЗасеДаниях Комиссии, 
_ ;рIlв.-Iекаться иные лица, по согласованию с председателем комиссии.

- - Решения Комиссии rrриниМаюТся на засеДании оТкрыТыМ ГолосоВаниеМ
,,:---]1нство\{ голосов присугствующих членов Комиссии и носит рекомендательный



5. Председатель Комиссии
_ :,:.,- ВоЗГЛавлrIеТ председаТель, которьтй является директором r{реждения.

:_---;lС.]Ь опредеJшет место, времЯ проведения и повестку дня заседания
: То\{ числе с участиеМ представИтелеЙ )п{реждениrI и их органов, не

. . - ;. повестку дня его очередного заседания
сам, относящимся к компетенции Комиссии, в установленном порядке
информацию от испоJшительньIх органов государственной власти,

_ i .l',|;,i i ее КО\IПеТеНЦИИ.
:;, : _ ]Iветств}тощие порrIения своему заместителю, секретарю и членам

: :, , l. -- a'"JieCTB_-IlIeT КОНТРОЛЬ ИХ ВЫПОЛНеНИЯ.
_. -.,,;;вает протокол заседания Комиссии.
_:"-;е_]ате.-Iь Комиссии и члены Комиссии осуществляют свою деятельность на

_ : - : -:_,-]Ьш нача!-Iах.

6. Полномочия членов Комиссии
*, --::_ i\.]\1l1ссии:

:- _1_ :lреJседателю Комиссии предложения по формированию повестки дня
__--:,:.liiКомиссии;

: - . 1. -:е.].:Iожения по формированию плана работы;
: :.-a.la\ СВОеЙ КОмпетенции, принимают rIастие в работе Комиссии, а также
_ 

--:,в.-Iяют подготовку материЕUIов по вопросам заседчlний Комиссии,
: :- -jеНIlя отдельньIх вопросов принимают участие в работе Комиссии, членами, ::_\ --]ни являются, уведомив о своем намерении председателя Комиссии;

: : .-, 1.1е невозможности лично прис},тствовать на заседаниях Комиссии, вправе
-: j : СВОе МНеНИе ПО РаССМаТРИВаеМым вопрОсам в письменном виде на имJI

* 
; _ - ; -: _ е.lll Комиссии, которое r{итывается при принятии решения;

- -- : :, _ в реаJIизации принl{тьrх Комиссией решений и полномочий.
7. Взаимодействие

l; --;-]тс.-Iь комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь комиссии и
: l , ..l,CIiI.i непосредственно взаимодействуют:
_ t _:l.хТ}рными подр€вделениями )чреждения по вопросам реrшизации мер
: .l.:'_]еliствия коррупции, совершенствования методической и организационной

_ _ 1 . _.: ]ur противодеЙствию корр}шции в )п{реждении;
- , - зетоr1 трудового коллектива у{режденLrjI по вопросам совершенствования
__;1,3.:эНоСти в сфере противодействия коррупции, участия в подготовке проектов
.:,, ЬНЬГХ НОРМаТИВНЬD( аКТОВ ПО ВОIIРОСам, относящимся к компетенции Комиссии.

, ,:_ ЭНе\IIr \ПРаВЛения r{реждением по вопросам содеЙствия в работе по проведению
*:_-:-,]1З,f I1 ЭКСПеРТИЗЫ ИЗДаВаеМых Документов нормативного характера в сфере
=: _ _;Iво_]еI"Iствия коррупции;
: _,1шестВенныi\{и объединениями, коммерческими организациями, работниками'.:-;fiJeHIШ И ГРa)КДаНаМи пО рассмотрению их IIисьменньIх обратцениЙ, связанных с
: " _:,]са\II{ противодействия коррупции в учреждении;

l
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о с правоохраЕительными органами
предупреждение (профилактику)
коррупционных прав онарушеций.

по реализации меро н€lпр€lвленньIх Еакорр}.rrции и на выявление субъектов

8.1.BнесeниеизМенeнийиoo""ffioлoжениeocyЩecTBляeTcяпyTем
гIодготовки проекта положени'I в новой редакции заместителем председателя Комиссии.
ij;"ri:"- 

ДаННОГО ПОЛОЖеНИЯ 
''"о.р*"rен, данное положение действует до замены
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