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Щель и задачи плана мероприятий по противодействию коррупции:

ОСнОвной целью работы по предупреждению коррупции в муниципальном
].-'fд.етном учрех(дении дополнительного образования <L{eHTp дополнительного
_ iрезования> (да,чее уrреждение) является предупреждение коррупционных
*:]ВОНаРУШениЙ путем создания условиЙ, затрудняюlцих возможность коррупционного
_,:3е_]ения.

]а:ачалrrr по достижению цели являются:
-ИСКJIЮчениепредпосылокк совершению коррупционных правонарушений в

,:редJении;

- фОрмирование нетерпимости к коррупционньlм правонарушениям в коллективе
,, ::ед_]ения и среди r{астников образовательньIх отношений;

- СОДеЙСтвие реализации прав граждан и организациЙ при выполнении работниками
1: елJения своих должностньп< обязанностей;

- повышение ответственности директора учреждения за предупреждение
:,::Р\ пционньD( правонарУшений работникаlчrИ при выполнении своих должностных
_ _=язанностей;

- Организация антикоррупционного мониторинга издаваемых в учреждении
:]спорядительньIх документов и локitЛьных актов, регулирующих полномочия
,-,]Ц\'JНИКОВ ВО ВЗаИМООТНОшениях с физическими и юридическими Jшцами, а также
:]оряJок и сроки реализации данных полномочий;

- повышение эффективности tIротиводействия коррупции при
ОС}-ЩестВлении зilкупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и
],f rнцццlr-ьных нужд учреждения;

- ПОВЫшение эффективности информационно-пропагандистских и
ГГч]СВеТИТOЛЬСКИХ М€Р, НаПРаВленньш на соЗдание в учреждении атмосферы
н етерпI{\f ости к коррупционным проявлениям.

I. Организационное обеспечение
}ъ

1.i

L2

J

1,4.

1,5

1.6

Мероприятие Щата ответственный

Утверждение состава комиссии по
противодействию коррупции

январь-февраJIь .Щиректор

Разработка и утверждение Плана
мероприятий по противодействию
коррупции

январь-февраль ,Щиректор

Заседание комиссии по
противодействию коррупции

июнь, декабрь Председатель
антикоррупционной
комиссии

Проверка акту€lльности
информации по
антикоррупционной работе
учреждения, размещенной на
официальном сайте

сентябрь Антикоррупционная
комиссия,
заместитель
директора по ИТ

внесение изменений в состав
комиссии по противодействию
коррупции

по \{ере
необхо.]иrlости

fиректор

Приведение лок€}льньIх
нормативньж актов в соответствие

по Nrepe

необхолпIости
!иректор,
антикоррупционнtUI
комиссия



с требованиями законодательства о
противодействии коррупции

l;7. Организация учета обрапlений
граждан по фактам коррупционньIх
проявления

постоянно .Щиректор,
антикоррупционнаlI
комиссия

1.8 Анализ заявлений, обращений
граждан на предмет ншIичия в них
информации о фактах коррупции

по мере
поступления

Антикоррупционная
комиссия

II. Реализация антикоррупционной политики

2.I Соблюдение Порядка ведения
специilльных аIIтикоррупционных
процедур в МБУ ДО (LЦО

постоянно ,Щиректор,
антикоррупционная
комиссия

2.2. Ведение Журнала регистрации
Уведомлений о фактах обращения в
целях скJIонени'I к совершению
коррупционньж правонарушений
работника

постоянно ,Щиректор,
антикорруIIционнаJI
комиссия

Организация проверки сведений,
содержащихся в уведомлениях о
коррупционных правонарушениях

при постуIIлении

уведомления (в
течение 15 рабочих
дней

комиссия
Антикоррупционнiul

2.4 Информирование соответствующих
органов о выявленных фактах
коррупции в )л{реждении

в сJryчае выявлениJI .Щиректор

2.5. Обеспечение условий для реализации
обязанности работника уведомлять
работодателя обо всех сJцлаях
обращения к ним каких-либо лиц в

целях скJIонени,I их к совершению
коррупционных правонарушений

постоянно .Щиректор

2.6, Осуществление мониторинга
изменений действующего
законодательства в области
противодействия коррупции

1 раз в квартал АнтикоррупционнаrI
комиссия

2.,| Акryализация информации,

рiвмещенной на офичиальном сайте
школы, посвященной
антикоррупционной тематике, а также
информации о деятельности
учреждения в порядке и объеме,
предусмотренном действующим
законодательством

по мере необходи-
мости

,Щиректор

2.8 Представление отчета по результатам
самообследованtш }4{реждения путем

размещения на официальном сайте
учрежденлUI

l раз в год (в

установ_
ленные сроки)

.Щиректор,
заместители
директора

2.9. Предоставление дIrректором сведений
о доходах, об иllr,ществе и
обязател ьств а\ ti \ry,щественного
характера. а таюftе о доходах, об

ежегодно, до З0
апреля

,Щиректор



имущестtsе Е оOязатеIIьств{Iх
имущесmенЕого харilсгера своего
супруга{суЕруги) н
несовершенIrо.тетн}D( дgгей

2.|0. Осуществ-lенне зац,пок товаров,

работ, усл\ г .11я rг\;iJ школы в

соответствиtt с Феlерапьны j\lи

законами от 06,0-1,]013 г. ЛЪ 44-ФЗ ко
контрактной clrcTerte в сфере закупок
товаров, работ. } c.l г Jля обеспечения
государственных }i \п,н}lципальных
нужд)), от 18.07.2011 г. }ls 22З-ФЗ кО
закупках товаров. работ, },слуг
отдельными видаl!{и юридических лиц)

постоянно ,Щиректор,
контрактный
управляющий

2.|t Осуществление riета ]\l},ниципального
имущества и его эффективного
использованиjI

по графику
инвентаризации

Щиректор,
заместители
директора,
завед}тощий
хозяйством

2.12 Контроль за целевым использованием
бюджетных и внебюджетных средств

rIреждениJI

в течение года ,Щиректор

2.Iз. Организация контроля за соблюдением
педагогическими работниками Кодекса
деловой этики и сrryжебного поведениlI

работников МБУ ДО (IИO)

постоянно АнтикоррlтIционнаJI
комиссия, ко\{l1ссии
по урегулированию
конфликта

2.14. Оказание содействия
соответствующим органам в
проведении проверок информации по
коррупционным нарушениям в

\дрещдении

постоянно Антикоррупционная
комиссия

2.|5. Контроль за соответствием
действующему законодательству
локzlльньж актов учреждения,
устанавливающих стимулирующие
выплаты работникам

в течении года АнтикоррупционнаlI
комиссия

2.16. Информирование коллектива

)чреждения о фактах привлеченшI к
ответственности доJDкностных лиц за
нарушения связанные с
использованием слryжебного
положен}UI

в течении года АнтикоррупционнаlI
комиссия

2.т7 Ежегодное ознакомJIение работников
МБУ ДО кrЦО> под роспись с
нормативными документами,
регламентирующими вопросы
предупреждения и противодействия
коррупции в )лIреждении

Сентябрь-октябрь Антикоррупционная
комиссия

III. Антикоррупционное просвещение, образование и пропаганда
3.1 Организация размещения в

общедоступных местах и на сайте

учреждения адресов и телефонов,

январь ,Щиректор,
заместители,

t



антикоррупционнаrI
комиссия

з.2. Август- сентябрь АнтикоррупционнаrI
комиссия

I\-, Вэ-" ,:,:";:_: g { - . -', I lь прIi ос\,ществлении образовательной деятельности за
: .*1 ". -;.;lit,"t требованltй антикоррупционной политики

при приеме
обучающихся

!иректор,
заместители,
антикоррупционная
комиссия

IIо плану заместитель
директора по Увр,
старший ]\1етодист

4.з Коа::,:.-. _: -:; - j- ._bi]
Р!ЪОts;,-1'-:', : _'. . -, j _Э Ii
пеJаго;aч-:],: _l- -. 1,J

по плану {иректор.
заместите..IIl.
комиссия

4.4. ocl]пecTr_-:rla i -.: ,--1 -знных
бlхгапте;,i,: . ---:,,, -.:чllяи
ДОСТОВеРЭ.,. _ :l _ ;] :, 1::_]\,

ДОКУ]\IеНТС,з,1-.-,__-. _ _ ;:_: _ _,] }'чёта

ежемесячно ,Щиректор. г_lавный
бухгалтер

4.5. ОсУществ.теt_]a- :,=,, i].-_ _, r-l

КОНТРОЛЯ ЭКС:-. .',1,: -_,_ : . ]:

обоснованноr--: ::a,,, :. j з сферах
С ВЫСОКИ\{ KOPi j *--.: ::1i:],{ aIICKOM:
обмен деловьt\I;i _ _ -::!:--,,I;].

ПРеДСТаВИТе.IЪСКi: a : :: i, _- :bi.
благотворите-lьнъ -.' -- ;a:-:f tsования,

ежемесячно ,Щиректор, г.-I ав н ы ]"l

бухгалтер

4.6 Проведение ана-uiз:
подконтрольностl{ Ii ;,:r ..xjiH енности
работников r{ре;кJен;lя на предмет
нtlличия возмо]кно с T;i
возникновения ко н ф_l ;: к-т -]

интересов, при сов\{естн о_\{

ВЫПОЛНеНИИ ДОЛЯ\Н ОС ТНЬI\
обязанностей работнIlка_\{II.
состоящими межд), собоit в
близком родстве или cBoI"ICTBe

март- апрель Щиректор,
делопроизводитеJь.
комиссии по

урегулированию
конфликта

V. Оценка результатов проводимой работы

5.1 Проведение оценки результатов
работыпо rrротиводеЙствию
коррупции

декабрь АнтикоррупцIlонная
комиссия

5.2 Подготовка и распространение
отчетньж материirлов о проводимой
работе и достигнутьIх результатах в
сфере противодействия коррупции

декабрь Антикоррупцtiонная
комиссия

t
t

l
1



!

]

(

l
)

(

I

(

I
l
I
I

(

F

(
F
ts

ts

г

(

)

о,л;

t!l

rпн
о
Ё.]
гп
l1

р
*]
нс

н
о
tг'

^.\
\

L

#1

}


